
ALLEGATO B) “Scheda di autovalutazione DOCENTE ESPERTO” 
 

Oggetto: Avviso di Selezione di Docenti interni all’Istituto Scolastico “IC Duca Degli Abruzzi” per la realizzazione di n. 6 

“Percorsi di formazione sulla transizione digitale” nell’ambito delle Azioni di “Formazione del personale scolastico per la 

transizione digitale” - prot. n. 1871 del 22/04/2024 

 

Avviso Pubblico D.M. 66/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 

all’istruzione: dagli asili nido all’Università - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 

per il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - 

CUP: H14D23003730006 

 

Titolo progetto: FORMAZIONE PERSONALE SCOLASTICO 

Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-33687 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI DOCENTE ESPERTO PER  

“PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE”  

TITOLI VALUTABILI PUNTI (max 80) 
Titoli dichiarati dal 

candidato 

(inserire numerazione 

del curriculum) 

Punteggio 

assegnato 

1 Dottorato di ricerca afferente al profilo richiesto  10 punti   

2 
Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti 

con il profilo richiesto 

2 punti per Master sino ad un 

massimo di 6 punti 
  

3 
Esperienze lavorative e collaborazioni documentate 

coerenti con il profilo richiesto  

2 punti per esperienza sino ad 

un massimo di 8 punti 
  

4 

Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, 

PON, POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche 

coerenti con il profilo richiesto  

2 punti per esperienza sino ad 

un massimo di 26 punti 
  

5 

Esperienze documentate di docenza in istituzioni 

scolastiche su tematiche coerenti con il profilo richiesto 

effettuate in orario extrascolastico  

2 punti per esperienza sino ad 

un massimo di 10 punti 
  

6 
Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore 

su tematiche coerenti con il profilo richiesto  

0,25 punto per corso sino ad un 

massimo di 3 punti 
  

7 
Attività di formatore inerente ad attività progettuali di 

interesse specifico coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni attività sino ad 

un massimo di 4 punti 
  

8 
Pubblicazione di monografie e/o articoli su riviste 

scientifiche e/o giornali coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni pubblicazione 

sino ad un massimo di 5 punti 
  

9 
Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, 

ECDL, EIPASS, etc.) 

1 punto per ogni certificazione 

sino ad un massimo di 5 punti 
  

10 

Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o 

superiore conseguite presso Enti o Istituti certificatori 

accreditati  

1 punto per ogni certificazione 

sino ad un massimo di 5 punti 
  

TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO 
 

 

Luogo ____________________ , data __________ 

 

Firma ________________________________________________________ 

 



ALLEGATO B) “Scheda di autovalutazione DOCENTE TUTOR” 
 

Oggetto: Avviso di Selezione di Docenti interni all’Istituto Scolastico “IC Duca Degli Abruzzi” per la realizzazione di n. 6 

“Percorsi di formazione sulla transizione digitale” nell’ambito delle Azioni di “Formazione del personale scolastico per la 

transizione digitale” - prot. n. 1871 del 22/04/2024 

 

Avviso Pubblico D.M. 66/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 

all’istruzione: dagli asili nido all’Università - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 

per il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU - 

CUP: H14D23003730006 

 

Titolo progetto: FORMAZIONE PERSONALE SCOLASTICO 

Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-33687 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI DOCENTE TUTOR PER  

“PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE”  

TITOLI VALUTABILI PUNTI (max. 75) 

Titoli dichiarati 

dal candidato 

(inserire 

numerazione del 

curriculum) 

Punteggio 

assegnato 

1 
Dottorato/ Master/ Specializzazione e perfezionamento 

coerenti con il profilo richiesto 

2 punti per titolo sino ad un 

massimo di 6 punti 
  

2 
Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti 

con il profilo richiesto  

2 punti per esperienza sino ad un 

massimo di 8 punti 
  

3 

Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, 

POR, PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il 

profilo richiesto  

2 punti per esperienza sino ad un 

massimo di 26 punti 
  

4 

Esperienze documentate di docenza in istituzioni scolastiche su 

tematiche coerenti con il profilo richiesto effettuate in orario 

extrascolastico  

2 punti per esperienza sino ad un 

massimo di 10 punti 
  

5 
Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 25 ore su 

tematiche coerenti con il profilo richiesto  

0,25 punto per corso sino ad un 

massimo di 3 punti 
  

6 
Attività di formatore inerente ad attività progettuali di 

interesse specifico coerenti con il profilo richiesto  

1 punto per ogni attività sino ad 

un massimo di 4 punti 
  

7 
Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, 

EIPASS, etc.) 

1 punto per ogni certificazione 

sino ad un massimo di 5 punti 
  

8 
Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore 

conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati  

1 punto per ogni certificazione 

sino ad un massimo di 5 punti 
  

9 
Esperienza di tutor PCTO/ coordinatore di classe/ coordinatore 

di dipartimento/ funzione strumentale/coordinator di plesso  

1 punto per ogni esperienza 

documentata sino ad un massimo 

di 10 punti 

  

TOTALE PUNTEGGIO CANDIDATO 
 

 

Luogo ____________________ , data __________ 

 

Firma ________________________________________________________ 


